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14 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2226 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός θέσεων πρακτικής άσκησης φοιτη¬ 
τών Τ.Ε.Ι. στο Γενικό Νοσοκομείο Βόλου «ΑΧΙΛΛΟ- 
ΠΟΥΛΕΙΟ». 

2 

Καθορισμός ύψους ημερησίου τροφείου κατα¬ 
σκηνώσεων έτους 2018. 

3 

Τροποποίηση, ολοκλήρωση, έναρξη παραγω¬ 
γικής λειτουργίας επένδυσης της επιχείρησης 
«Αγροτικά Βιολογικά Προϊόντα Α.Ε.» με τον δ.τ. 
"ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Α.Ε.", η οποία είχε υπαχθεί στην 
κατηγορία της Περιφερειακής Συνοχής των Γε¬ 
νικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 του 
ν. 3908/2011 (1η Περίοδος 2014), για την ενί¬ 
σχυσή της με το κίνητρο της επιχορήγησης, 
ως επιχείρηση «Αγροτικά Βιολογικά Προϊόντα 
Ε.Π.Ε.» με τον δ.τ. "ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Ε.Π.Ε.", σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. 48510/15839/Π08/6/00051/Σ/ 
ν. 3908/2011/26.6.2014 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Πελοποννήσου (ΦΕΚ 1750/Β727.6.2014). 

4 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας και υπερωριακής εργασίας Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών (ημερησίων) και νυχτερινής 
πέραν της υποχρεωτικής του προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
(ΙΔΟΧ) του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας για 
το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
για μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2018. 
ΣΧΕΤ.: Το υπ' αριθμ. 2/30923/22.5.2018 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Β' εξαμή¬ 
νου έτους 2018 Ληξιάρχων Δήμου Ρόδου. ΣΧΕΤ.: 
Έγγραφο Δ/νσης Ληξιαρχείου και Μητρώων 
αριθμ. 2/34725/5.6.2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. Ζ1/94121 (1) 

Καθορισμός θέσεων πρακτικής άσκησης φοιτη¬ 
τών Τ.Ε.Ι. στο Γενικό Νοσοκομείο Βόλου «ΑΧΙΛ- 
ΛΟΠΟΥΛΕΙΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ-ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τα εδάφια β, γ, δ της παρ. 1 α του άρθρου 12 του 
ν. 1351/1983 (ΦΕΚΑ' 56) «Εισαγωγή σπουδαστών στην 
Τριτοβάθμια Εκπ/ση και άλλες διατάξεις», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

2. Την παρ. 4 του άρθρου 11 του ν. 2327/1995 (ΦΕΚ 
Α' 156) «Εθνικό Συμβούλιο Παιδείας, ρύθμιση θεμάτων 
έρευνας παιδείας και μετεκπαίδευσης εκπαιδευτικών 
και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τα άρθρα 20,24,66 και 77 του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143 
Α') «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας 
(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011 /85/ΕΕ) - δημόσιο λογι¬ 
στικό και άλλες διατάξεις», όπως ισχύουν. 

4. Την παρ. 10του άρ. 15 του ν. 3232/2004 (ΦΕΚ 48 Α') 
«Θέματα κοινωνικής ασφάλισης και άλλες διατάξεις». 

5. Το στοιχείο β της παρ. 1 του άρθρου 36 του 
ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195 Α') «Δομή, λειτουργία, διασφά¬ 
λιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των 
ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων». 

6. Την παρ. 1 του άρθρου 2 του π.δ. 174/1985 (ΦΕΚ 
59 Α') «Άσκηση στο επάγγελμα των σπουδαστών των 
Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Τ.Ε.Ι.)». 

7. Το 18/2018 (ΦΕΚ 31 Α') «Οργανισμός Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων», όπως ισχύει. 

8. Το π.δ. 70/2015 (ΦΕΚ 114 Α') «Ανασύσταση των 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2226/14.06.2018 


Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού.και Τουρι¬ 

σμού». 

9. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α') «Κώδι¬ 
κας Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα». 

10. Το π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145 Α') «Ανάληψη υποχρεώ¬ 
σεων από τους Διατάκτες», ως ισχύει. 

11. Το π.δ. 73/2015 (ΦΕΚ 116 Α') «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών». 

12. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α') «Διορισμός Υπουρ¬ 
γών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

13. Το π.δ. 22/2018 (ΦΕΚ 37 Α') «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτή Υπουργού και Υφυπουργών». 

14. Τη με αριθμό Υ25/6.10.1 015 (ΦΕΚ 2144 Β') απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον 
Αναπληρωτή Υπουργό Υγείας Παύλο Πολάκη». 

15. Τη με αριθμό Υ29/8.10.2015 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη» (Β' 2168). 

16. Τη με αριθμό Ε5/1258/86 (ΦΕΚ 133 Β') κοινή 
υπουργική απόφαση «Ορισμός αποζημίωσης ασκου¬ 
μένων στο επάγγελμα σπουδαστών της τριτοβάθμι¬ 
ας τεχνικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης» κοινή 
υπουργική απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με τις 
με αριθμ. 2040776/4589/0022/1994 (ΦΕΚ 502 Β') και 
2025805/2917/0022/1993 (ΦΕΚ 307 Β') κοινές υπουρ¬ 
γικές αποφάσεις. 

17. Τη με αριθμό Ε5/1303/3.3.1986 (ΦΕΚ 168 Β') κοινή 
υπουργική απόφαση «Ασφάλιση σπουδαστώνΤ.Ε.Ι. κατά 
τη διάρκεια της πρακτικής τους άσκησης». 

18. Τη με αριθμό Α42/5/2008 εγκύκλιο του ΙΚΑ «Νέα 
όρια ημερησίων μισθών και νέα τεκμαρτά ημερομίσθια 
των ασφαλιστικών κλάσεων». 

19. Τη με αριθμό 18/2017 (Τροποποίηση 7/9/17) από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Βόλου «ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ». 

20. Τη με αριθμ. πρωτ. 06/10.1.2018 (ΑΔΑ: 
ΩΦΨΦ4690ΒΩ-07Β) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΑΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» για 
τη δέσμευση της οικονομικής πίστωσης. 

21. Τη με αριθμ. πρωτ. 3563/13.2.2018 βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου 
«ΑΧΙΑΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» για τη δέσμευση της οικονομικής 
πίστωσης. 

22. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Γενικού 
Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΑΛΟΠΟΥΛΕΙΟ», ύψους 2.234,28 
ΕΥΡΩ για το οικονομικο έτος 2018 και 4.471,92 ΕΥΡΩ 
περίπου για καθένα από τα πέντε επόμενα οικονομικά 
έτη (Κ.Α.Ε. 0219 και 0561). 

23. Την με αριθμό πρωτ. 21521/13.3.2018 εισήγηση της 
ΓΔΟΥ του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε δύο (02) θέσεις πρακτικής άσκησης 
φοιτητών Τ.Ε.Ι. του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας, 
ανά εξάμηνο, στο Γενικό Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΛ- 
ΛΟΠΟΥΛΕΙΟ». 


Η πρακτική άσκηση κάθε φοιτητή Τ.Ε.Ι. για τον ανωτέ¬ 
ρω Φορέα πραγματοποιείται για ένα εξάμηνο αρχίζοντας 
από 1.7.2018. 

Οι αποζημιώσεις και οι ασφαλιστικές εισφορές των 
ασκούμενων φοιτητών Τ.Ε.Ι. βαρύνουν τον προϋπολο¬ 
γισμό του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΛΛΟΠΟΥ- 
ΛΕΙΟ». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 7 Ιουνίου 2018 

Οι Υπουργοί 

Παιδείας, Έρευνας Αναπληρωτής Υπουργός 

και Θρησκευμάτων Οικονομικών 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ 

Αναπληρωτής Υπουργός 
Υγείας 

ΠΑΥΛΟΣ ΠΟΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. Φ.43000/26431 /1580 (2) 

Καθορισμός ύψους ημερησίου τροφείου κατα¬ 
σκηνώσεων έτους 2018 . 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τιςδιατάξειςτου άρθρου 10παρ.2τουν. 1276/1982 
(Α' 100) «Για τη συγχώνευση του κλάδου συντάξεων του 
Ταμείου Ασφαλίσεως Προσωπικού Εταιρείας Διαχειρί- 
σεως Ειδών Μονοπωλίου του Ελληνικού Δημοσίου στο 
Ι.Κ.Α. και ρύθμιση άλλων ασφαλιστικών και συνταξιοδοτι- 
κών θεμάτων», όπως αντικαταστάθηκαν και συμπληρώ¬ 
θηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 2556/1997 
(Α' 270) «Μέτρα κατά της εισφοροδιαφυγής, διασφάλιση 
εσόδων Ι.Κ.Α. και άλλα θέματα», σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 32 παρ. 1 τουν. 4387/2016 (Α' 85) 
«Ενιαίο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας - Μεταρρύθμιση 
ασφαλιστικού - συνταξιοδοτικού συστήματος - Ρυθμί¬ 
σεις φορολογίας εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και 
άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α' 98). 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 80/2016 (Α' 145) «Ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους Διατάκτες». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 27 τουν. 4320/2015 (Α' 29) 
«Ρυθμίσεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμε¬ 
τώπιση της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της 
Κυβέρνησης και των Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές 
διατάξεις». 









Τεύχος Β' 2226/14.06.2018 
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5. Τις διατάξεις του άρθρου 32 του π.δ. 134/2017 (Α' 
168) «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 73/2015 (Α' 116) «Διορισμός 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών». 

7. Τις διατάξεις της αριθμ. οικ.: 44549/Δ9.12193/ 
8.10.2015 απόφασης του Πρωθυπουργού και του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Β' 2169) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον 
Υφυπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης Αναστάσιο Πετρόπουλο», όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

8. Τις διατάξεις της αριθμ. Υ29/8.10.2015 απόφασης 
του Πρωθυπουργού (Β' 2168) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χου- 
λιαράκη». 

9. Την υπ'αριθμ. πρωτ. 26105/2120/9.5.2018 εισήγηση 
της προϊσταμένηςτης Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Εργασίας 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

10. Τις αποφάσεις περί ανάληψης υποχρέωσης για το 
έτος 2018 σε βάρος των πιστώσεων του Κ.Α.Ε. 2632 του 
προϋπολογισμού των ασφαλιστικών φορέων: 

α. Ε.Φ.Κ.Α. αριθμ. ΑΑΥ Μ476 (Α.Δ.Α: ΩΝΜ0465ΧΠΙ-ΕΞ6) 
(Κ.Α.Ε. 0689). 

β. Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. αριθμ. 228/23.2.2018 (Α.Δ.Α.: Ω5Μ- 
Κ46587Η-27Ρ) (Κ.Α.Ε. 2632). 

γ.ΤΑΠ.Ε,Τ. αριθμ. 4180/25.4.2018 (ΑΛΑ.: ΨΤ660ΡΕΥ-34Ρ) 
(Κ.Α.Ε. 2632). 

11. Το γεγονός ότι, από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής, προκαλείται δαπάνη ύψους 16.644.392,00 € σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικής χρήσης 2018 
των οικείων ασφαλιστικών οργανισμών, αποφασίζουμε: 

Το ημερήσιο τροφείο, που καταβάλλεται από τους ασφα¬ 
λιστικούς οργανισμούς αρμοδιότητας Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για τη φιλοξενία δικαιούχων 
παιδιών ασφαλισμένων, συνταξιούχων ή των υπαλλήλων 
τους, σε ιδιωτικές παιδικές κατασκηνώσεις κατά τη θερινή 
περίοδο 2018, καθορίζεται στο ποσό των 30,00 € κατ'άτο¬ 
μο, συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 

Για παιδιά με ειδικές ανάγκες, ηλικίας 6-16 ετών, που 
συμμετέχουν σε ειδικά κατασκηνωτικά προγράμματα 
διάρκειας 14 ημερών, το ημερήσιο τροφείο για την ίδια 
χρονική περίοδο, καθορίζεται στο ποσό των 52,00 € κατ' 
άτομο, συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.. 

Κατά τα λοιπά, ισχύουν οι αρ. Φ8/397/6.5.1998 (Β' 464) 
και αριθμ. Φ8/οικ.723/23.4.2002 (Β' 539) κοινές αποφά¬ 
σεις των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Ιουνίου 2018 

Οι Υπουργοί 

Υφυπουργός 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης Αναπληρωτής Υπουργός 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης Οικονομικών 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ 


(3) 

Τροποποίηση, ολοκλήρωση, έναρξη παραγω¬ 
γικής λειτουργίας επένδυσης της επιχείρησης 
«Αγροτικά Βιολογικά Προϊόντα Α.Ε.» με τον δ.τ. 
"ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Α.Ε.", η οποία είχε υπαχθεί στην 
κατηγορία της Περιφερειακής Συνοχής των Γε¬ 
νικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 του 
ν. 3908/2011 (1η Περίοδος 2014), για την ενί¬ 
σχυσή της με το κίνητρο της επιχορήγησης, 
ως επιχείρηση «Αγροτικά Βιολογικά Προϊόντα 
Ε.Π.Ε.» με τον δ.τ. "ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Ε.Π.Ε.", σύμφω¬ 
να με την υπ'αριθμ. 48510/15839/Π08/6/00051 / 
Σ/ν. 3908/2011 /26.6.2014 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Πελοποννήσου (ΦΕΚ1750/Β727.6.2014). 

Με την 143263/34496/Π08/6/00051/Σ/ν. 3908/2011/ 
1.6.2018 απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοπον¬ 
νήσου, τροποποιήθηκε η υπ' αριθμ. 48510/15839/ 
Π08/6/00051/Σ/ν. 3908/2011/26.6.2014 απόφαση υπα¬ 
γωγής (ΦΕΚ 1750/Β727.6.2014), με την οποία εγκρίθηκε 
η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 3908/2011 και ειδικό¬ 
τερα στην κατηγορία της Περιφερειακής Συνοχής των 
Γενικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 αυτού, 
επενδυτικού σχεδίου (1 η Περίοδος 2014) της επιχείρη¬ 
σης «Αγροτικά Βιολογικά Προϊόντα Ε.Π.Ε.» με τον δ.τ. 
"ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Ε.Π.Ε.", που αφορά στον εκσυγχρονισμό 
και επέκταση μονάδας επεξεργασίας, συντήρησης, τυ¬ 
ποποίησης βιολογικών αγροτικών προϊόντων (ΚΑΔ 2008 
κύριου κλάδου δραστηριότητας: 01.63.10.17), στη θέση 
Κατεβασιά, στην επαρχιακή οδό Άργους - Στέρνας, του 
Δήμου Άργους - Μυκηνών, της Περιφέρειας Πελοποννή¬ 
σου (Π.Ε. Αργολίδας), ως προς την νομική μορφή του φο¬ 
ρέα της επένδυσης, ήτοι από «Αγροτικά Βιολογικά Προϊ¬ 
όντα Ε.Π.Ε.» με τον δ.τ."ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Ε.Π.Ε."σε «Αγροτικά 
Βιολογικά Προϊόντα Α.Ε.» με τον δ.τ. "ΒΙΟΚΑΡΠΟΣ Α.Ε.". 

Επίσης με την 143263/34496/Π08/6/00051 /Σ/ν. 3908/ 
2011/1.6.2018 απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννή¬ 
σου, ολοκληρώθηκε η επένδυση της επιχείρησης «Αγρο¬ 
τικά Βιολογικά Προϊόντα Α.Ε.», με συνολικό επιλέξιμο και 
ενισχυόμενο κόστοςτριακοσίων οκτώ χιλιάδων, εκατόν 
ενενήντα δύο ευρώ και τριάντα λεπτών (308.192,30 €). 

Το ύψος της επιχορήγησης ορίστηκε στο ποσό των 
εκατόν είκοσι τριών χιλιάδων, διακοσίων εβδομήντα έξι 
ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (123.276,92 €), ήτοι πο¬ 
σοστό 40,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης, ποσού τριακοσίων οκτώ χιλιάδων, εκατόν 
ενενήντα δύο ευρώ και τριάντα λεπτών (308.192,30 €). 

Η ίδια συμμετοχή ορίστηκε στο ποσό των ενενήντα 
δύο χιλιάδων, τετρακοσίων πενήντα επτά ευρώ και εξή¬ 
ντα εννέα λεπτών (92.457,69 €), που αποτελεί ποσοστό 
30 % του ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης, ποσού 
τριακοσίων οκτώ χιλιάδων, εκατόν ενενήντα δύο ευρώ 
και τριάντα λεπτών (308.192,30 €), η οποία καλύφθηκε 
από αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της επιχείρησης. 

Το μεσομακροπρόθεσμο δάνειο ορίστηκε στο ποσό 
των ενενήντα δύο χιλιάδων, τετρακοσίων πενήντα επτά 
ευρώ και εξήντα εννέα λεπτών (92.457,69 €), που απο¬ 
τελεί ποσοστό 30 % του ενισχυόμενου κόστους της 
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επένδυσης ποσού τριακοσίων οκτώ χιλιάδων, εκατόν 
ενενήντα δύο ευρώ και τριάντα λεπτών (308.192,30 €). 

Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης ορίζεται η 
29.5.2018. Η μονάδα που προήλθε από την υλοποίηση 
της επένδυσης λειτουργεί παραγωγικά. 

Με την υλοποίηση της επένδυσης δημιουργήθηκαν 
δώδεκα (12) νέες θέσεις εργασίας, οι οποίες αντιστοι¬ 
χούν σε 11,22 Ε.Μ.Ε., μία (1) από τις οποίες αφορά θέση 
απασχόλησης πτυχιούχων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

Με την ανωτέρω απόφαση εγκρίθηκε επίσης η κατα¬ 
βολή του υπολοίπου της επιχορήγησης, ποσού εκατόν εί¬ 
κοσι τριών χιλιάδων, διακοσίων εβδομήντα έξι ευρώ και 
ενενήντα δύο λεπτών (123.276,92 €), ήτοι ποσού ογδό¬ 
ντα οκτώ χιλιάδων, σαράντα εννέα ευρώ και τεσσάρων 
λεπτών (88.049,04 €) στην επιχείρηση «Αγροτικά Βιολογι¬ 
κά Προϊόντα Α.Ε.», η οποία και θα καταβληθεί σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 77 του ν. 4399/22.6.2016 
(ΦΕΚ Α'/117) «Θεσμικό πλαίσιο για τη σύσταση καθεστώ¬ 
των Ενισχύσεων Ιδιωτικών Επενδύσεων για την περιφε¬ 
ρειακή και οικονομική ανάπτυξη της χώρας - Σύσταση 
Αναπτυξιακού Συμβουλίου και άλλες διατάξεις» (Α' 117). 

Το ανωτέρω ποσό της επιχορήγησης προκύπτει ως 
διαφορά μεταξύ του ποσού της επιχορήγησης ύψους 
εκατόν είκοσι τριών χιλιάδων, διακοσίων εβδομήντα 
έξι ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (123.276,92 €), όπως 
αυτόοριστικοποιήθηκε μετηνυπ'αριθμ. 143263/34496/ 
Π08/6/00051 1ΣΙ ν. 3908/2011 /1.6.2018 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Πελοποννήσου, αφού αφαιρεθεί από αυτό 
το ποσό των δύο πρώτων δόσεων της επιχορήγησης, 
ύψους τριάντα πέντε χιλιάδων, διακοσίων είκοσι επτά 
ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτών (35.227,88 €) που έχει 
ήδη καταβληθεί μετά την υποβολή από τον φορέα της 
επένδυσης του φακέλου ολοκλήρωσης της επένδυσης. 

Δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής του άρθρου 7 παρ. 15 του ν. 3299/2004, σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 16 παρ. 2 του ν. 3908/2011 και του 
π.δ. 33/2011. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 187/2018 (4) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας και υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών (ημερησίων) και νυχτερινής πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
(ΙΔΟΧ) του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας 
για το Β' Εξάμηνο του έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ - ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 


συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015)». 

2. Τις διατάξεις της εγκυκλίου με αριθμ. πρωτ. 2/31029/ 
ΔΕΠ/6.5.2016του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους περί 
παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β'του ν. 4354/2015. 

3. Το γεγονός ότι ο συνολικός αριθμός των υπαλλήλων 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που μισθοδοτείται 
κατά τις διατάξεις του ν. 4354/2015 ανέρχεται σε 317 
άτομα. 

4. Τον προϋπολογισμό του Δήμου οικον. έτους 2018, 
στον οποίο έχουν εγγράφει οι πιο κάτω πιστώσεις στους 
αντίστοιχους Κ.Α. με τίτλο: 

Α) Υπηρεσίες Πολιτισμού, Αθλητισμού, Κοινωνικής 
Πολιτικής 

Στον Κ.Α. 15.6042.0001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», το ποσό 
των 4.742,72 €. 

Β) Υπηρεσίες Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού 

Στον Κ.Α. 20.6042.0001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», το ποσό 
των 100.000,00 €. 

Γ) Υπηρεσίες Πρασίνου (Τμήμα Πρασίνου και Τμήμα 
Μικροέργων και Συντήρησης Παιδικών Χαρών) 

Στον Κ.Α. 35.6042.0001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» το ποσό 
των 7.503,36 €. 

5. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση εποχιακών, 
εκτάκτων, επειγουσών και όλως απρόβλεπτων υπηρε¬ 
σιακών αναγκών υπάρχει ανάγκη υπερωριακής εργασί¬ 
ας απογευματινής, στο προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του Δήμου και 
συγκεκριμένα: 

- Στο προσωπικό που απασχολείται στην παραχωρη- 
θείσα παραθαλάσσια ζώνη των λιπασμάτων έκτασης 
85 στρεμμάτων στην οποία λειτουργούν αναψυκτήρια, 
χώροι πρασίνου και αναψυχής, πολιτισμού και άθλησης 
και διοργανώνονται πολλές αθλητικές και πολιτιστικές 
εκδηλώσεις καθώς και στο προσωπικό των τριών θερι¬ 
νών κινηματογράφων. 

- Στους απασχολούμενους στην Υπηρεσία Καθαριότη¬ 
τας για την αντιμετώπιση των αυξημένων αναγκών καθ/ 
ταςτων δύο δημοτικών κοινοτήτων. 

- Στην Υπηρεσία Δημοτικού Σταθμού Αυτοκινήτων για 
την τεχνική υποστήριξη των οχημάτων και τη συμμετο¬ 
χή των οδηγών απορριμματοφόρων στην απρόσκοπτη 
καθαριότητα της πόλης. 

- Στους φύλακες εργάτες της Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

- Στους ηλεκτροτεχνίτες του Ηλεκτρομηχανολογικού 
Τμήματος για την αντιμετώπιση ηλεκτρολογικών βλαβών 
αλλά και την κάλυψη πολιτιστικών κ.λπ. εκδηλώσεων. 

- Στο προσωπικό της Υπηρεσίας Πρασίνου για την συ¬ 
ντήρηση των χώρων πρασίνου. 

- Στο προσωπικό του Τμήματος Μικροέργων και Συ¬ 
ντήρησης Παιδικών Χαρών για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση των σχολικών κτιρίων αλλά και για διάφορες 
εργασίες στις οδούς και τις παιδικές χαρές του Δήμου. 
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6. Επιπλέον κρίθηκε απαραίτητη η υπερωριακή απα¬ 
σχόληση του παρακάτω προσωπικού με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για ορισμένες 
Κυριακές και εξαιρέσιμες, πέραν της υποχρεωτικής, σε 
ημερήσια βάρδια, ανάλογα με τις ανάγκες, προς αντιμε¬ 
τώπιση εκτάκτων, κατεπειγουσών, εποχιακών και όλως 
απροβλέπτων υπηρεσιακών αναγκών ως εξής: 

- Στο προσωπικό που απασχολείται στην παραχωρη- 
θείσα παραθαλάσσια ζώνη των λιπασμάτων έκτασης 85 
στρεμμάτων στην οποία λειτουργούν αναψυκτήρια και 
κατά τους καλοκαιρινούς μήνες πραγματοποιούνται πο¬ 
λιτιστικές, αθλητικές εκδηλώσεις και συναυλίες Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και στο προσωπικό των 
τριών θερινών κινηματογράφων. 

- Στους απασχολουμένους στην Υπηρεσία Καθαριό¬ 
τητας, διότι η πόλη πρέπει να καθαριστεί την Κυριακή, 
σε ημερήσια βάρδια, ανάλογα με τις ανάγκες, αφού το 
Σαββάτο που λειτουργούν τα καταστήματα υπάρχει 
σημαντική ρύπανση των οδών και σωρεύεται μεγάλη 
ποσότητα απορριμμάτων. 

- Στη Δημοτικό Σταθμό Αυτοκινήτων, σε ημερήσια 
βάρδια, για την τεχνική υποστήριξη των οχημάτων και 
τη συμμετοχή των οδηγών απορριμματοφόρων στην 
απρόσκοπτη καθαριότητα της πόλης. 

- Στους φύλακες εργάτες της Υπηρεσίας Καθαριότη¬ 
τας για τη φύλαξη των χώρων και του εξοπλισμού της 
Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

- Στους ηλεκτροτεχνίτες του Ηλεκτρομηχανολογικού 
Τμήματος για αντιμετώπιση βλαβών στο δίκτυο και για 
την κάλυψη των διαφόρων εκδηλώσεων του Δήμου. 

- Στους απασχολούμενους στην Υπηρεσία Πρασίνου 
για το πότισμα και την συντήρηση των χώρων πρασίνου. 

- Στους απασχολούμενους στοΤμήμα Μικροέργων και 
Συντήρησης και Παιδικών Χαρών για διάφορες εργασίες 
συντήρησης των οδών, των παιδικών χαρών καθώς και 
των σχολικών κτιρίων που δεν είναι δυνατόν να πραγ¬ 
ματοποιηθούν κατά τις εργάσιμες ημέρες. 

7. Τέλος, κρίθηκε απαραίτητη η αποζημίωση για υπε- 
ρωριακή απασχόληση κατά τις νυχτερινές ώρες στο 
προσωπικό που απασχολείται στην παραχωρηθείσα πα¬ 
ραθαλάσσια ζώνη των λιπασμάτων έκτασης 85 στρεμμά¬ 
των στην οποία λειτουργούν αναψυκτήρια και κατά τους 
καλοκαιρινούς μήνες πραγματοποιούνται πολιτιστικές, 
αθλητικές εκδηλώσεις οι οποίες διαρκούν πολλές φορές 
ως αργά την νύχτα καθώς και στο προσωπικό των τριών 
θερινών κινηματογράφων. 

8. Την με αριθμ. πρωτ. 37112/20300/9.7.2015 από- 

Α. Για το προσωπικό που αμείβεται από τον Κ.Α. 15.6042 

Πολιτικής) 


φάση της ασκούσης καθήκοντα Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ1575/τ.Β'/27.7.2015, με την οποία καθιερώθηκε 
διαφορετικό ωράριο λειτουργίας σε υπηρεσίες του Δή¬ 
μου Κερατσινίου - Δραπετσώνας. 

9. Τη με αριθμ. πρωτ. 89842/33178/10.11.2016 από¬ 
φαση της ασκούσης καθήκοντα Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 3979/τ.Β'/13.12.2016, με την οποία καθιερώθη¬ 
κε διαφορετικό ωράριο λειτουργίας σε υπηρεσίες του 
Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας. 

10. Τη με αριθμ. πρωτ. 20767/7782/26.3.2018 απόφα¬ 
ση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1332/τ.Β'/19.4.2018, με την 
οποία καθιερώθηκε διαφορετικό ωράριο λειτουργίας 
υπηρεσιών του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας. 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 περ. δ' του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010) «Νέα αρχιτεκτονι¬ 
κή της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης - πρόγραμμα Καλλικράτης» που αναφέρονται στις 
αρμοδιότητες του Δημάρχου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία και 
υπερωριακή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
(ημερησίων) πέραν της υποχρεωτικής καθώς και νυχτε¬ 
ρινή πέραν της υποχρεωτικής προς κάλυψη εξαιρετικών 
υπηρεσιακών αναγκών για το προσωπικό με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα 
με τα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 
20 του ν. 4354/2015 για το Β' Εξάμηνο του έτους 2018. 

Γ ια το προσωπικό που απασχολείται στην παραχωρη¬ 
θείσα παραθαλάσσια ζώνη των λιπασμάτων έκτασης 85 
στρεμμάτων καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, υπερωριακή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών, καθώς και νυχτερινή πέραν της υποχρεωτικής. 

Για την Υπηρεσία Καθαριότητας καθιερώνουμε απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία και υπερωριακή εργασία 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών. 

Για την Υπηρεσία Πρασίνου καιτοΤμήμα Μικροέργων 
και Συντήρησης Παιδικών Χαρών καθιερώνουμε απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία και υπερωριακή εργασία 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών. 

Για τους ηλεκτροτεχνίτες του Ηλεκτρομηχανολογικού 
Τμήματος καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή ερ¬ 
γασία και εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών. 

Αναλυτικά ο αριθμός των εργαζομένων ανά ειδικότητα 
και οι ώρες υπερωριακής τους απασχόλησης έχουν ως 
εξής: 

.0001 (Υπηρεσίες Πολιτισμού, Αθλητισμού και Κοινωνικής 


α/α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΩΡΕΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜ. 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ - 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
22:00 μ.μ - 6:00 π.μ. 

1 . 

ΔΕ Μπουφετζήδες 

18 

2.160 

1.728 

1.728 

2. 

ΔΕΤαμίες 

2 

240 

192 

192 

3. 

ΥΕ Παρκαδόροι 

10 

1.200 

960 

960 
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4. 

ΥΕ Καθαριστές/στριες 

6 

720 

576 

576 

5. 

ΥΕ Φύλακες 

24 

2.880 

2.304 

2.304 

6. 

ΥΕ Εργάτες Κήπων 

10 

1.200 

960 

960 

ΣΥΝΟΛΟ 

70 





Β. Για το προσωπικό που αμείβεται από τον Κ.Α. 20.6042.0001 (Υπηρεσίες Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού) 


α/α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ-ΕΞΑΙΡ. 

ΑΠΟΓΕΥΜ. 

1 

ΔΕ Οδηγοί 

7 

840 

840 

2 

ΔΕ Χειριστές Μηχανημάτων Έργου 

3 

360 

360 

3 

ΔΕ Τεχνίτες (Ηλεκτροσυγκολλητές - Συντ/τές κάδων) 

1 

120 

120 

4 

ΔΕ Ηλεκτροτεχνίτες 

7 

840 

840 

5 

ΥΕ Εργάτες Καθαριότητας 

91 

10.920 

10.920 

6 

ΥΕ Εργάτες Καθαριότητας (πλύντες κάδων) 

2 

240 

240 

7 

ΥΕ Εργάτες φύλακες 

1 

96 

120 

ΣΥΝΟΛΟ 

112 




Γ. Για το προσωπικό που αμείβεται από τον Κ.Α. 35.6042.0001 (Τμήμα Πρασίνου και Τμήμα Μικροέργων και Συ¬ 
ντήρησης Παιδικών Χαρών) 


α/α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ-ΕΞΑΙΡ. 

ΑΠΟΓΕΥΜ. 

1 

ΔΕ Τεχνίτες σιδηρουργοί 

2 

192 

240 

2 

ΔΕ Τεχνίτες υδραυλικοί αποχετεύσεως 

4 

384 

480 

3 

ΔΕ Τεχνίτες ελαιοχρωματιστές 

2 

192 

240 

4 

ΔΕ Τεχνίτες ξυλουργοί 

2 

192 

240 

5 

ΔΕ Τεχνίτες Οικοδόμοι 

3 

288 

360 

6 

ΔΕ Χειριστές Γεωργικών Μηχανημάτων 

1 

96 

120 

7 

ΔΕ Οδηγοί 

4 

384 

480 

8 

ΔΕ Τεχνίτες Κηπουροί 

6 

576 

720 

ΣΥΝΟΛΟ 

24 




Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού 
ως ανωτέρω θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανά¬ 
γκες της υπη ρεσίας. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών, καθορίζε¬ 
ται στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού του 
Δήμου. 

Οι ανωτέρω ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν θα 
υπερβαίνουν ανά υπάλληλο για το Β' Εξάμηνο του έτους 
2018 τις 120 ώρες απογευματινές (20 ώρες μηνιαίως), τις 
96 ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών (16 ώρες 
μηνιαίως) και τις 96 ώρες Νυχτερινών πέραν της υποχρε¬ 
ωτικής 22.00 μ.μ. - 6.00 π.μ. (16 ώρες μηνιαίως). Ειδικά 
για το προσωπικό της Υπηρεσίας Καθαριότητας που 
λειτουργεί σε εικοσιτετράωρη βάση το σχετικό όριο για 
υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες 
ημέρες δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο τις 120 ώρες 
(20 ώρες ανά μήνα) με εξαίρεση τους φύλακες εργάτες 
της Υπηρεσίας Καθαριότητας που δεν θα υπερβαίνουν 
το εξάμηνο τις 96 ώρες (16 ώρες μηνιαίως). 


Για την δαπάνη της υπερωριακής εργασίας του παρα¬ 
πάνω προσωπικού ΙΔΟΧ που ανέρχεται, για το χρονικό 
διάστημα της απασχόλησής του στο Δήμο, στο ποσό 
των 112.246,08 €, έχουν προβλεφθεί πιστώσεις που βα¬ 
ρύνουν τους 


Κ.Α. 

15.6042.0001 

για 

€ 

4.742,72 

Κ.Α. 

20.6042.0001 

για 

€ 

100.000,00 

Κ.Α. 

35.6042.0001 

για 

€ 

7.503,36 

ΣΥΝΟΛΟ 


€ 

112.246,08 


του προϋπολογισμού του έτους 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Κερατσίνι, 6 Ιουνίου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΡΕΤΤΑΚΟΣ 
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Αριθμ. απόφ. 3017 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
για μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2018. 
ΣΧΕΤ.:Το υπ'αριθμ. 2/30923/22.5.2018 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΟΔΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Την υπ' αριθμ. 3627/30.10.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου του Δήμου Ρόδου περί ορισμού υπαλλήλων για 
την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΒΔΑΔΩ1Ρ-2Α6). 

4. Την υπ'αριθμ. 2/30923/22.5.2018 εισήγηση της Προ- 
ϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

5. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επιτρο- 
πήςτου Δήμου μαςτης 1 ης συνεδρίασηςτην 3 Ιανουάριου 
2018 και με αριθμό απόφασης 4/2018 (ΑΔΑ: 6ΒΩΟΩ1 Ρ- 
6Τ0) σύμφωνα με το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις 
πιστώσεων προϋπολογισμού 2018 μεταξύ των οποίων 
συμπεριλαμβάνεται το ποσό των εξακοσίων εξήντα χι¬ 
λιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα (660.521,00) ευρώ στον 
Κ.Α.Ε. 10-6051.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές μο¬ 
νίμων υπαλλήλων» η οποία έγκριση διάθεσης πίστωσης 
συνοδεύεται από την απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
372/3.1.2018 - έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους 
εξακοσίων εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα 
(660.521,00) ευρώ (ΑΔΑ: ΩΗΑ5Ω1Ρ-669). 

6. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επι¬ 
τροπής του Δήμου μας της 23ης συνεδρίασης την 01 
Ιουνίου 2018 και με αριθμό απόφασης 278/2018 σε 
ορθή επανάληψη (ΑΔΑ: ΩΛ6ΝΩ1Ρ-1ΣΥ) σύμφωνα με 
το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπο¬ 
λογισμού 2018 μεταξύ των οποίων συμπεριλαμβάνεται 
και η αμοιβή πρακτικογράφων Δ.Σ., ποσού χιλίων τρια- 
κοσίων (1.300) ευρώ στον Κ.Α.Ε. 10-6012.0002 η οποία 
έγκριση διάθεσης πίστωσης συνοδεύεται από την από¬ 
φαση ανάληψης υποχρέωσης 1033/1.6.2018 - έγκριση 
δέσμευσης πίστωσης ύψους χιλίων τριακοσίων (1.300) 
ευρώ (ΑΔΑ: 6ΨΨ2Ω1Ρ-ΤΨΠ) αμοιβής πρακτικογράφων 
για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πί¬ 
στωσης του προϋπολογισμό εξόδων του Δήμου Ρόδου 
ΚΑΕ 10-6012.0002 οικ. έτους 2018 για την αμοιβή πρα- 
κτικογράφων β' εξαμήνου 2018. 

7. Την υπουργική απόφαση με αριθμ. 2/1757/0026 περί 
καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζη¬ 
μίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ΦΕΚ 17/τ. Β'/12.1.2017. 

8. Τ ις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α'/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

9. Το με αριθμ. 2/34776/5.6.2018 έγγραφο περί ανα- 
πλήρωσης Δημάρχου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα 
απότο υποχρεωτικό ωράριο εργασίαςγιατο Β' εξάμηνο 


του έτους 2018 η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις είκο¬ 
σι (20) ώρες μηνιαίως για την εξυπηρέτηση της ανάγκης 
τήρησης πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Ρόδου για τρεις (3) μόνιμους 
υπαλλήλους του Τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου και 
Συλλογικών Οργάνων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών. 

Τα καθήκοντα των πρακτικογράφων εντάσσονται στα 
έκτακτα και αφορούν στην τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου τις απογευ¬ 
ματινές ώρες. 

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το Β' 
εξάμηνο 2018 και για τους τρεις (3) υπαλλήλους στο 
ποσό των χιλίων τριακοσίων (1300,00) ευρώ (δαπάνη 2 
άτομα X 6,5 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X 10,83 € = 844,74 € 
+ δαπάνη 1 άτομο X 7 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X10,83 € 
= 454,86 €). 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 7 Ιουνίου 2018 

Ο Δήμαρχος κ.α.α. 

Ο Δημαρχεύων Αντιδήμαρχος 

ΣΑΒΒΑΣ ΔΙΑΚΟΣΤΑΜΑΤΙΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 3018 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Β' εξα¬ 
μήνου έτους 2018 Ληξιάρχων Δήμου Ρόδου. 
ΣΧΕΤ.: Έγγραφο Δ/νσης Ληξιαρχείου και Μητρώ¬ 
ων αριθμ. 2/34725/5.6.2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΟΔΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Την υπ'αριθμ. 2966/2014 απόφαση Δημάρχου περί 
ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχων για τις Δημοτικές Ενό¬ 
τητες Αρχαγγέλου, Καμείρου, Λινδίων, Νότιας Ρόδου, 
Καλλιθέας, Αφάντου, Παραδείσιου, Ιαλυσού, Ατταβύρου 
και Ροδίων του Δήμου Ρόδου καθώς και η με αριθμ. 
64285/5.9.2014 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου η οποία δημοσιεύ¬ 
τηκε στο ΦΕΚ 2533/τ.Β'/23.9.2014 (ΑΔΑ: 7084Ω1Ρ-7ΣΧ). 

4. Την υπ' αριθμ. 1534/7.6.2016 απόφαση Δημάρ¬ 
χου περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχου για τη Δη¬ 
μοτική Ενότητα Πεταλούδων του Δήμου Ρόδου στην 
υπάλληλο του Δήμου Κρομμύδα - Πίσκαπα Ελένη του 
Κωνσταντίνου λόγω τοποθέτησης της υπαλλήλου Ιω¬ 
άννας Λαλιώτη του Πολύχρονη, η οποία εκτελούσε 
καθήκοντα Ληξιάρχου, σε θέση προϊσταμένης στο ΚΕΠ 
Καμείρου (ΑΔΑ:7Τ6ΡΩ1 Ρ-ΚΒΒ) καθώς και την υπ'αριθμ. 
πρωτ. 48931/8.7.2016 απόφαση (ΑΔΑ: ΩΛΠΒΟΡ11-ΓΗΔ) 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
ΦΕΚ 64285/τ.Β'/5.9.2014 όμοιας περί ανάθεσης καθη- 
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κόντων Ληξιάρχων (ΑΔΑ: ΒΧ1ΣΟΡ11-7ΘΙ) κατά το μέρος 
που αφορά στην ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου στην 
Κρομμύδα - Πίσκαπα Ελένη του Κωνσταντίνου για τη 
Δ.Ε. Πεταλούδων. 

5. Την υπ' αριθμ. 910/27.3.2017 απόφαση Δημάρχου 
περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχου για τη Δημοτική 
Ενότητα Λινδίων του Δήμου Ρόδου στην υπάλληλο του 
Δήμου Αντωνίου Δήμητρα του Αναστασίου, σε αντικατά¬ 
σταση της υπαλλήλου Κρητικού Φερενίκηςτου Μιχαήλ, 
η οποία ασκούσε τα καθήκοντα Ληξιάρχου και την με 
αριθμ. 24767/27.4.2017 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου (ΑΔΑ: 
6ΦΟΔΟΡ1 Ι-ΓΟΗ) η οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως ΦΕΚ 1634/τ.Β'/12.5.2017 σε τρο¬ 
ποποίηση της με αριθμ. 64285/2014 όμοιας κατά το 
μέρος που αφορά στην ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρ¬ 
χου στην Αντωνίου Δήμητρα του Αναστασίου για τη 
Δ.Ε. Λινδίων. 

6. Την εισηγητική έκθεση του Προϊσταμένου της Δ/ 
νσης Ληξιαρχείου και Μητρώων με αριθμ. πρωτ. 2/34725/ 
5.6.2018, σχετικά με υπερωριακή απασχόληση των ληξι¬ 
άρχων των Δημοτικών ενοτήτων του Δήμου Ρόδου για 
το Β' εξάμηνο οικον. έτους 2018. 

7. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επιτρο- 
πήςτου Δήμου μαςτης 1 ης συνεδρίασηςτην3 Ιανουάριου 
2018 και με αριθμό απόφασης 4/2018 (ΑΔΑ: 6ΒΩΟΩ1Ρ- 
6Τ0) σύμφωνα με το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις πι¬ 
στώσεων προϋπολογισμού 2018 μεταξύ των οποίων συ- 
μπεριλαμβάνεται το ποσό των εξακοσίων εξήντα χιλιά¬ 
δων πεντακοσίων είκοσι ένα (660.521) ευρώ στον Κ.Α.Ε. 
10-6051.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές μονίμων 
υπαλλήλων» η οποία έγκριση διάθεσης πίστωσης συ¬ 
νοδεύεται από την απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
372/3.1.2018 - έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους εξα¬ 
κοσίων εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα ευρώ 
(ΑΔΑ: ΩΗΑ5Ω1 Ρ-669). 

8. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επι¬ 
τροπής του Δήμου μας της 23ης συνεδρίασης την 1 
Ιουνίου 2018 και με αριθμό απόφασης 278/2018 σε 
ορθή επανάληψη (ΑΔΑ: ΩΛ6ΝΩ1Ρ-1ΣΥ) σύμφωνα με 
το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπο¬ 
λογισμού 2018 μεταξύ των οποίων συμπεριλαμβάνεται 
και η αμοιβή ληξιάρχων, ποσού οκτώ χιλιάδων πεντα¬ 
κοσίων (8.500) ευρώ στον Κ.Α.Ε. 10-6012.0001 η οποία 
έγκριση διάθεσης πίστωσης συνοδεύεται από την από¬ 
φαση ανάληψης υποχρέωσης 1032/1.6.2018 - έγκριση 
δέσμευσης πίστωσης ύψους οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων 


ευρώ (ΑΔΑ: ΩΕΓΛΩ1Ρ-6ΩΡ) αμοιβής Ληξιάρχων για την 
πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης 
του προϋπολογισμό εξόδων του Δήμου Ρόδου ΚΑΕ 10- 
6012.0001 οικ. έτους 2018 για την αμοιβή Ληξιάρχων Β' 
εξαμήνου 2018. 

9. Την υπουργική απόφαση με αριθμ. 2/1757/0026 
περί καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσιεύθηκε 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως τεύχος δεύτερο και 
αρ. φύλλου 17 με ημερομηνία 12 Ιανουάριου 2017. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α'/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της». 

11. Το με αριθμ. 2/34776/5.6.2018 έγγραφο περί ανα- 
πλήρωσης Δημάρχου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2018, η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις 
είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως για τους Λη- 
ξιάρχους των κάτωθι Δημοτικών Ενοτήτων του Δήμου 
Ρόδου: Δημοτική Ενότητα Ροδίων, Δημοτική Ενότητα 
Αρχαγγέλου, Δημοτική Ενότητα Καμείρου, Δημοτική 
Ενότητα Λίνδου, Δημοτική Ενότητα Ν. Ρόδου, Δημοτική 
Ενότητα Καλλιθέας, Δημοτική Ενότητα Αφάντου, Δημο¬ 
τική Ενότητα Πεταλούδων, Δημοτική Ενότητα Ιαλυσού, 
Δημοτική Ενότητα Αταβύρου. 

Τα καθήκοντα των Ληξιάρχων εντάσσονται στα έκτα¬ 
κτα και απρόβλεπτα αναφορικά με την τέλεση γόμων τις 
απογευματινές ώρες αλλά και έκδοση αποσπασμάτων 
ληξιαρχικών πράξεων που έχουν επείγοντα χαρακτήρα 
και συντελούνται τις απογευματινές ώρες. 

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το Β' 
εξάμηνο 2018 στο ποσό των οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων 
(8.500) ευρώ (δαπάνη 10 ατόμων X 20 ώρες X 6 μήνες 
X 7,08 =8.500 €). 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 7 Ιουνίου 2018 

Ο Δήμαρχος κ.α.α. 

Ο Δημαρχεύων Αντιδήμαρχος 

ΣΑΒΒΑΣ ΔΙΑΚΟΣΤΑΜΑΤΙΟΥ 



ΕΘΝΙΚΟ 
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Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθβΓηαείθΓ.θΙΟΘί.αΓ 










